
再任用者の俸給月額が大幅にアップ8．5％
月額 3級22,900円、4級24,700円の増額

国土交通省管理職ユニオン

中 央 本 部（2026.8）

８月７日の人事院勧告で

管
理
職
員
は
、
定
年
延
長
で
本
俸
が
７

０
％
に
下
が
り
、
そ
の
後
の
再
任
用
で
ま
た

下
が
り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
、
再
任
用
者
の

処
遇
改
善
を
ず
っ
と
求
め
て
き
ま
し
た
。

特
に
、
再
任
用
者
は
各
号
俸
の
最
低
金
額

が
多
く
、
そ
の
改
善
を
求
め
て
き
ま
し
た
。

そ
の
結
果
、
今
年
度
の
勧
告
で
は
、
再
任

用
者
の
俸
給
月
額
が
約
８
．
５
％
ア
ッ
プ
し

ま
し
た
。

再任用の俸給月額(2025年度⇒2026年度）
２級 ２２７，８００円 ⇒ ２４７，６００円
３級 ２６９，５００円 ⇒ ２９２，４００円
４級 ２９０，１００円 ⇒ ３１４，８００円
５級 ３０５，７００円 ⇒ ３３１，６００円

若年層の俸給月額
アップは、約４％
再任用者の俸給月
額アップは約８．５％

国公労連2025年人
勧特集号から抜粋

昨年度と比較をしてみてください（2024年度⇒2025年度）
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