
 

７
月
２
５
日
人
事
院
は
、
２
０
２
５
年
の
人
事
院

勧
告
に
向
け
、
官
民
比
較
企
業
規
模
の
見
直
し
を

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
公
表
し
ま
し
た
。
見
直
し
後
の
一

覧
表
（左
記
）に
該
当
す
る
よ
う
に
、
地
方
整
備
局

課
長
を
７
級
・８
級
に
、
事
務
所
長
・副
所
長
を
７

級
・８
級
に
、
事
務
所
課
長
は
５
級
・６
級
に
昇
格
枠

を
確
保
し
て
、
処
遇
を
見
直
す
よ
う
に
す
べ
き
で
す
。

ま
た
、
出
張
所
長
は
、
事
務
所
課
長
に
準
じ
て
処

遇
を
見
直
す
べ
き
で
す
。

若
い
世
代
の
離
職
者
が
増
え
て
い
る
の
は
、
若
い

世
代
の
処
遇
だ
け
で
な
く
、
中
高
年
の
処
遇
も
見

て
決
め
て
い
ま
す
。

国土交通省管理職ユニオン

中央本部 ２０２５．８月

若者が今も将来も魅力が持てる処遇改善を
管理職員の大幅な処遇引上げは必要

事務所課長は、
５級・６級に昇格で
きる枠の確保を！

２０２５年７月２５日に公表された『人
事院勧告に向けた見直し資料から』

事務所長・副
所長は、７級・８
級に昇格できる
枠の確保を！

本局の課長は、
７級・８級に昇格で
きる枠の確保を！
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