
7
月
２
９
日
『  

令
和
７
年
度
内
閣
の
重
要

課
題
を
推
進
す
る
た
め
の
体
制
整
備
及
び

人
件
費
予
算
の 

配
分
の
方
針
』が
内
閣
総
理

大
臣
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

同
様
に
『  

令
和
７
年
度
か
ら
令
和
11
年
度

ま
で
の
定
員
合
理
化
目
標
数
に
つ
い
て
』
（内

閣
人
事
局
長
通
知
が
出
さ
れ
、
５
年
間
で
５

％
の
人
員
削
減
目
標
が
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

現
在
の
増
員
は
、
災
害
等
の
暫
定
増
員
で

実
現
し
て
お
り
、
定
員
削
減
を
ス
ト
ッ
プ
さ

せ
る
運
動
は
引
き
続
き
必
要
で
す
。

国土交通省管理職ユニオン

中央本部 ２０２４．８

令和7年度から5年間で５％の定員合理化

国交省は3,013人の定員合理化も

人事院川本総裁
国家公務員の定員
増も政府として検
討する時期に
NHK 日曜討論で

内閣人事局長通知
国交省は3,013人定員
合理化 『令和7年度か
ら令和11年度までの定
員合理化目標数につい

て（通知）』

6月16日

7月29日

内閣官房のホームページから
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