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九
月
二
十
七
日
（
金
）
、
管
理
職
ユ
ニ
オ
ン
と
官
房
長
と

の
会
見
を
行
い
ま
し
た
。 

 

管
理
職
ユ
ニ
オ
ン
か
ら
上
原
委
員
長
ほ
か
５
名
と
当
局
か

ら
は
野
村
官
房
長
ほ
か
４
名
（
１
名
は
書
記
）
が
出
席
し
ま
し

た
。 

 

会
見
で
は
、
上
原
委
員
長
か
ら
①
働
き
方
改
革
に
つ
い
て
、

②
増
員
に
つ
い
て
、
③
６
０
歳
以
降
の
働
き
方
に
つ
い
て
、
④

管
理
職
員
の
処
遇
改
善
に
つ
い
て
、
⑤
労
使
対
応
に
つ
い
て
、

の
５
点
に
つ
い
て
説
明
し
、
官
房
長
の
見
解
を
求
め
ま
し
た
。 

 

■
国
民
の
負
託
に
応
え
る

よ
う
、
し
っ
か
り
取
り
組
ん

で
行
く 

  

官
房
長
か
ら
は
、「
管
理
職
員
の
皆

さ
ん
に
は
そ
れ
ぞ
れ
の
部
署
で
国
交

省
の
責
任
あ
る
立
場
で
ご
尽
力
を
頂

い
て
い
る
」
と
の
お
礼
に
始
ま
り
、

「
昨
年
の
大
阪
府
地
震
や
７
月
豪
雨

な
ど
、
本
年
６
月
下
旬
・
８
月
の
大

雨
、
台
風
１
５
号
等
々
、
相
変
わ
ら

ず
大
規
模
災
害
の
発
生
が
続
い
て
い

る
中
で
、
管
理
職
員
が
災
害
の
最
前

線
で
災
害
復
旧
、
被
災
者
支
援
な
ど
、

昼
夜
を
問
わ
ず
全
力
で
当
た
っ
て
頂

い
て
い
る
こ
と
で
国
土
交
通
省
は
非

常
に
国
民
か
ら
も
大
変
頼
り
に
さ
れ

る
存
在
と
な
っ
て
い
る
」
と
の
認
識

を
表
明
し
ま
し
た
。
ま
た
、「
イ
ン
フ

ラ
整
備
・
復
旧
、
防
災
・
減
災
、
老

朽
化
対
策
、
国
民
の
命
と
暮
ら
し
を

守
る
な
ど
の
役
割
は
今
後
よ
り
一
層

大
き
く
な
っ
て
い
く
。
そ
の
負
託
に

応
え
る
べ
く
、
し
っ
か
り
取
り
組
ん

で
行
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
回

答
し
ま
し
た
。 

  

■
超
勤
上
限
規
制
「
周

知
、
適
正
に
行
う
」 

 

「
生
き
生
き
と
働
け
る
職
場

作
り
取
り
組
む
」 

  

『
①
働
き
方
改
革
』
で
は
、「
超
過

勤
務
の
上
限
規
制
」
で
地
整
間
に
取

組
み
指
導
の
バ
ラ
ツ
キ
の
指
摘
に
対

し
て
は
、「
管
理
職
員
に
よ
る
マ
ネ
ー

ジ
メ
ン
ト
が
重
要
」
と
の
認
識
を
示

し
、
「
周
知
を
適
正
に
行
っ
て
い
く
」

と
約
束
し
、「
職
員
が
生
き
生
き
と
働

い
て
い
け
る
よ
う
な
環
境
作
り
の
取

組
を
行
う
」
と
回
答
し
ま
し
た
。 

 

『
②
職
員
の
確
保
』
に
つ
い
て
は
、

「
災
害
対
応
を
は
じ
め
と
し
て
国
民

の
負
託
に
応
え
た
業
務
の
適
正
な
執

行
が
厳
し
い
定
員
事
情
の
な
か
」
と

の
認
識
を
示
し
、「
一
層
の
簡
素
・
合

理
化
を
図
り
な
が
ら
、
必
要
な
組
織

の
整
備
、
あ
る
い
は
要
員
の
確
保
に

向
け
て
最
大
限
の
努
力
を
図
っ
て
参

り
た
い
」
と
の
姿
勢
を
示
し
ま
し
た
。 

 

■
「
定
年
延
長
」
「
再
任

用
」
高
齢
層
職
員
の
重

要
な
課
題
。 

  

『
③
定
年
延
長
』
に
つ
い
て
は
、「
高

齢
層
職
員
の
生
活
設
計
に
関
す
る
重

要
な
課
題
で
あ
る
と
認
識
し
て
お
り
、

職
員
の
士
気
の
確
保
の
必
要
性
を
踏

ま
え
て
、
職
員
が
安
心
し
て
職
務
に

従
事
で
き
る
制
度
に
な
る
よ
う
、
制

度
官
庁
の
検
討
動
向
を
注
視
し
な
が

ら
適
切
に
対
応
し
て
ま
い
り
た
い
」

と
の
見
解
を
示
し
ま
し
た
。 

 

『
④
再
任
用
』
に
つ
い
て
は
、「
長

年
の
経
験
、
能
力
を
生
か
し
た
職
務

に
取
り
組
ん
で
い
た
だ
く
事
と
共
に
、

後
進
の
育
成
に
も
力
を
発
揮
し
て
頂

き
た
い
」
と
再
任
用
者
へ
の
期
待
を

示
し
つ
つ
も
、「
勤
務
形
態
や
格
付
け

に
つ
い
て
は
業
務
上
の
必
要
性
な
ど

も
勘
案
し
な
が
ら
業
務
実
績
、
知
識
、

経
験
等
の
観
点
か
ら
各
任
命
権
者
に

お
い
て
適
切
に
判
断
す
る
も
の
」
と
、

本
省
の
無
責
任
な
姿
勢
と
な
っ
て
い

ま
す
。 
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実態と乖離する赴任旅費の支給事例 

■
テ
ッ
ク
派
遣
手
当
。
関
係

機
関
に
も
要
望
！ 

  

『
⑤
管
理
職
員
の
処
遇
』
に
つ
い

て
は
、「
重
要
な
課
題
で
あ
る
」
こ
と

か
ら
「
級
別
定
数
に
つ
い
て
も
人
事

院
に
対
し
て
業
務
の
重
要
性
と
か
職

員
の
人
員
構
成
等
を
説
明
し
な
が
ら
、

上
位
級
ポ
ス
ト
の
設
置
、
級
別
定
数

の
拡
大
に
向
け
て
最
大
限
の
努
力
を

し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と

約
束
し
ま
し
た
。 

 
 

テ
ッ
ク
フ
ォ
ー
ス
活
動
も
含
め
て

災
害
対
応
に
つ
い
て
、「
特
に
管
理
職

員
の
皆
さ
ん
も
第
一
線
で
ご
尽
力
さ

れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
、
国
交
省

に
対
し
て
信
頼
に
繋
が
っ
て
い
る
」

と
の
認
識
を
示
し
ま
し
た
が
、
管
理

職
員
に
も
超
勤
扱
い
で
の
支
払
に
つ

い
て
は
、
あ
く
ま
で
も
「
制
度
の
範

囲
内
に
お
い
て
適
切
に
支
払
わ
れ
て

い
る
」
と
の
認
識
に
留
ま
り
ま
し
た
。

テ
ッ
ク
の
派
遣
手
当
等
に
つ
い
て
は
、

業
務
の
特
殊
性
、
困
難
性
に
考
慮
し

て
、
手
当
の
支
給
を
検
討
す
る
よ
う

に
人
事
院
に
も
要
望
し
て
い
る
こ
と

を
改
め
て
表
明
し
ま
し
た
。 

 

会
見
の
後
半
で
は
、
赴
任
旅
費

問
題
や
超
勤
規
制
の
問
題
で
ユ
ニ

オ
ン
と
官
房
長
と
の
意
見
交
換
を

行
い
ま
し
た
。 

 

■
赴
任
旅
費
。 

実
態
と
の
乖
離
認
め
る
。 

改
善
の
努
力
を
！ 

 
ユ
）
赴
任
旅
費
に
つ
い
て
、
四
月

の
異
動
に
伴
っ
て
請
求
が
五
十
万
円

で
あ
っ
た
が
、
支
払
わ
れ
た
の
は
十

一
万
円
ぐ
ら
い
で
、
四
十
万
円
近
い

赤
字
だ
。
こ
う
い
う
声
が
東
北
や
北

陸
か
ら
で
て
い
る
。
実
態
に
合
わ
せ

て
い
く
べ
き
だ
。 

当
）
ト
ラ
ッ
ク
企
業
社
の
ド
ラ
イ

バ
ー
不
足
も
大
き
な
課
題
と
な
っ
て

い
る
。
国
交
省
と
し
も
、
公
務
に
支

障
の
無
い
中
で
、
赴
任
期
間
の
活
用

を
周
知
し
た
。
春
期
の
異
動
に
伴
う

課
題
に
つ
い
て
は
引
き
続
き
問
題
意

識
を
も
っ
て
対
応
し
て
行
き
た
い
。

本
日
聞
か
せ
て
頂
い
た
事
例
も
含
め

て
、
し
っ
か
り
と
受
け
止
め
た
。 

ユ
）
赴
任
旅
費
に
つ
い
て
は
、
本

当
に
耐
え
が
た
い
出
来
事
で
あ
り
、

そ
れ
が
２
～
３
年
毎
に
訪
れ
る
と
い

う
職
場
な
の
で
、
持
ち
出
し
の
な
い

よ
う
に
改
善
を
是
非
お
願
い
し
た
い
。 

当
）
し
っ
か
り
受
け
止
め
さ
せ
て

頂
い
た
。 

 

■
超
勤
上
限
規
制 

「
し
っ
か
り
と
各
職
場
へ
の
徹

底
を
進
め
て
い
く
」 

 

ユ
）
超
勤
上
限
規
制

に
つ
い
て
ア
ン
ケ
ー

ト
を
取
り
組
ん
だ
。
速

報
値
と
し
て
は
、
各
地

方
整
備
局
で
説
明
が

異
な
り
、
受
け
止
め
る

側
も
理
解
は
バ
ラ
ツ

キ
混
乱
し
て
い
る
の

で
は
な
い
か
。
官
房
長

も
言
わ
れ
た
よ
う
に

周
知
を
し
っ
か
り
し

て
頂
き
た
い
。
人
事
院

規
則
の
処
分
の
対
象

と
な
る
の
で
は･

･
･

と
、

日
々
、
悩
み
な
が
ら
命

令
し
て
い
る
。 

四
五
％
の
方
が
超
勤

を
減
ら
す
に
は
、
「
職

員
を
増
や
し
て
欲
し

い
」
と
回
答
し
て
い
る
。
特
例
勤
務

に
つ
い
て
は
、「
本
省
・
整
備
局
が
示

し
て
欲
し
い
」
が
三
七
％
に
な
っ
て

い
る
。
本
省
か
ら
整
備
局
へ
職
員
に

浸
透
す
る
よ
う
周
知
す
べ
き
だ
。 

当
）
管
理
職
員
の
皆
様
は
超
過
勤

務
を
命
令
す
る
側
で
す
か
ら
、
私
ど

も
も
周
知
に
つ
い
て
十
分
だ
と
い
う

こ
と
で
は
な
く
て
、
い
ま
、
お
話
が

あ
っ
た
よ
う
に
し
っ
か
り
と
各
職
場

へ
の
徹
底
を
進
め
て
い
く
こ
と
が
必

要
と
考
え
て
い
る
。 

ユ
）
超
勤
縮
減
に
つ
い
て
の
取
組

に
つ
い
て
、
色
々
な
も
の
が
発
出
さ

れ
、
官
房
長
も
簡
素
・
合
理
化
に
つ

い
て
も
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。 

現
場
か
ら
の
改
善
も
必
要
だ
が
、

例
え
ば
予
算
要
求
資
料
な
ど
は
、
本

省
と
財
務
省
の
や
り
と
り
な
の
で
、

求
め
ら
れ
る
資
料
を
し
っ
か
り
整
理

を
し
て
真
に
必
要
な
資
料
を
依
頼
す

る
事
で
、
現
場
の
係
長
や
管
理
職
員

の
負
担
が
大
幅
に
軽
減
さ
れ
る
と
考

え
て
い
る
。 

当
）
業
務
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
の
取

組
の
政
策
の
な
か
で
、
業
務
プ
ロ
セ

ス
或
い
は
、
業
務
そ
の
も
の
の
改
善
、

効
率
化
の
工
夫
な
ど
を
し
っ
か
り
し

て
い
く
こ
と
を
位
置
づ
け
て
い
る
。

頂
い
た
意
見
を
踏
ま
え
進
め
て
参
り

た
い
。 

 

■
生
き
生
き
と
し
て
働
け
る

職
場
環
境
を
作
っ
て
行
か
な
け

れ
ば
と
考
え
て
い
る
。 

 

ユ
）
新
・
担
い
手
三
法
に
つ
い
て
、

そ
れ
を
実
行
し
て
い
く
た
め
に
は
現

場
の
体
制
が
大
事
だ
。
監
督
職
員
で

あ
る
出
張
所
長
が
「
一
人
出
張
所
長
」

と
し
て
増
え
て
き
て
い
る
。
業
界
の

人
た
ち
を
守
っ
て
い
く
事
が
担
い
手

三
法
で
あ
る
が
、
そ
れ
を
や
る
た
め

に
は
我
々
側
の
体
制
も
き
ち
ん
と
し

て
い
な
い
と
出
来
な
い
。 

 

近
年
、
若
い
職
員
や
中
堅
職
員
が

辞
め
て
い
る
。
処
遇
だ
け
で
は
な
く
、

将
来
の
展
望
と
か
、
生
活
設
計
が
成

り
立
た
ず
国
交
省
に
見
切
り
を
つ
け

て
自
治
体
や
民
間
企
業
に
行
っ
て
い

る
。
人
が
大
事
に
さ
れ
る
職
場
、
や

り
が
い
持
て
る
職
場
と
す
る
た
め
、

一
緒
に
考
え
な
が
ら
や
っ
て
い
く
こ

と
か
と
思
っ
て
い
る
。 

当
）
生
き
生
き
と
し
て
働
け
る
職

場
環
境
を
作
っ
て
行
か
な
け
れ
ば
と

考
え
て
い
る
。
社
会
ニ
ー
ズ
の
変
化
、

社
会
情
勢
の
変
化
、
経
済
情
勢
の
変

化
で
あ
る
と
か
、
そ
う
い
っ
た
も
の

に
対
応
で
き
る
よ
う
に
必
要
な
組
織

の
整
備
、
要
員
の
確
保
に
し
っ
か
り

と
取
り
組
ん
で
行
か
な
け
れ
ば
と
考

え
て
い
る
。 


